Prefeitura Municipal de Suzano
Plano de Trabalho

Metas e Resultados a serem atingidos/Execucao do Objeto

ANEXO
3/6

1. ENTIDADE SOCIAL: INSTITUTO DE FORMAGAO EM ACAO POLITICAS SOCIAIS

PARA CIDADANIA — INFAP.

2. PROJETO/AGAO: PROGRAMA VIVENCIAS CULTURIAS.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

4. INDICADOR FiSICO 5. INDICADOR FINANCEIRO 6. ZQEZLS(;‘}\%DE

3.1 META X X 41UNID. | 42QUANT. | 51VALOR 5.2 VALOR ‘ 6.2
Minimo de 3.2ETAPA/FASE | o LorTCIFICAGRODAAGAO UNITARIO TOTAL 6.LINICIO | repmiND
16.000 Contratacéo dos
horas/aulas; seguintes profissionais:
Abrangéncia:
territério de Coordenador Geral,; 01 01 R$ 3.640,00 | R$ 3.640,00 1° Més | 12° Més
Suzano;
Athldade nas Auxiliar Adm|.n|strat|vo 01 01 R$1.560.00 | R$ 1.560.00 1oMés | 12° Més
areas de arte CLT;
cénicas, artes 05 0 MA 0 MA
visuais, musica, Seleco de Arte Educador 01 1819 c/h R$ 20,00 R$ 36.380,00 1°Més | 10° Més
cultura popular Pessoal .
e educagdo Coordggft‘gglef SA‘E\_'”C'eO 01 120100C | R$2000 | R$24.00000 | 1°Més | 12°Meés
patrimonial; '
Oficinas com
teoria e Técnicos de apoio e arte- 02 0 MA 0 MA
atividades educadores — MEI. 01 600 c/h R$ 20,00 R$12.000,00 1°Mes | 12°Mes
préticas;




Oficina devera
elaborar pelo
menos 03
apresentacoes
de seu
resultado final
nos eventos do
calendario
cultural anual
do municipio.

Equipar/adaptar
espacos/mobiliz

Adaptacao aos espacos
fisicos para o
desenvolvimento das

1° Més 1° Més

ar atividades de esporte e
apoio administrativo.
Atividades Divulgacéo das atividades
culturais, culturais;
.dlvul'ga}(;ao, Inscrigéo e 1oMas | 129 Més
inscricdes e Cadastramento dos
execucao de usuarios;
Cursos. Execucéo das atividades.
Processo de Avaliagédo do
Avaliagéo Plano de Trabalho em 6° Més | 120 Més

execucao — usuarios e
funcionarios;

7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

7.1 INICIO
Maio/2020

7.2 TERMINO
Maio/2021

8. AUTENTICAGAO
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v

A
14 .
MOZART LADE\THIN JUNIOR
Instituto de Fofmacao,e Agdo em Politicas
Sociaig’para Cidadania - INFAP

Representante Legal

Suzano, 15 de Maio de 2020.




